RADVILISKIO GRAZINOS PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORIUS

JISAKYMAS
DEL RADVILISKIO GRAZINOS PAGRINDINES MOKYKLOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2026 METY VEIKSMUY PLANO
TVIRTINIMO

2023-12-14 Nr. V-197
Radviliskis

1 Tvirtinu RadviliSkio Grazinos pagrindinés mokyklos korupcijos prevencijos 2024-2026
mety veiksmy plang (pridedama).

2. Pripazjstu netekusiu galios Radviliskio Grazinos pagrindinés mokyklos direktoriaus
2021-12-21 jsakymag Nr. V-168 ,Dél korupcijos prevencijos programos ir korupcijos prevencijos
priemoniy plano tvirtinimo*.

3. Nurodau, kad 8is jsakymas gali bati skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy
byly teisenos jstatymo nus/tatyta tvarlﬁq
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PATVIRTINTA

Radviliskio Grazinos pagrindinés
mokyklos direktoriaus 2023-12-14
isakymu Nr. V-197

RADVILISKIO GRAZINOS PAGRINDINES MOKYKLOS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS 2024-2026 METU VEIKSMU PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio Grazinos pagrindinés mokyklos korupcijos prevencijos 2024-2026 mety veiksmy
planas (toliau — Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis:

- Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu (toliau — KP]);

- Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu,

2. Veiksmy planas skirtas korupcijos prevencijai Radviliskio Grazinos pagrindinéje mokykloje
(toliau — Mokykla) uztikrinti.

3. Veiksmy plano tikslas — uztikrinti, kryptingg ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos
kontrolés sistemos Mokykloje funkcionavima, gerinant esamas ir diegiant naujas (inovatyvias)
korupcijos prevencijos priemones, siekiant didinti Mokyklos veiklos vieSuma ir atvirumg visuomenet,
vykdomy procediry skaidruma ir joje dirbanciy asmeny atsparuma korupcijai.

4. Veiksmu planas grindziamas veiklos skaidrumu, vieSumu, Mokyklos darbuotojy
antikorupciniu Svietimu, mokymu ir informavimu.

5. Korupcijos prevencija Mokykloje igyvendinama vadovaujantis Siais principais:

5.1. teisétumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés igyvendinamos laikantis
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant asmens teisiy
ir laisviy apsauga,

5.2. wvisuotinumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

5.3. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi buti vieSa ir suprantama, atvira visuomenei.

5.4 nuolatinumo - korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinamas nuolat tikrinant ir perziirint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinimo
rezultatus bei teikiant pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo.

5.5. darbuotojy itraukimo — i korupcijos prevencijq itraukiami visi darbuotojai.

6.  Veiksmy planas parengtas 3 (trejy) mety laikotarpiui ir jj tvirtina Mokyklos direktorius.



II. APLINKOS IR ANTIKORUPCINES VEIKLOS ANALIZE
7. Radviliskio Grazinos pagrindiné mokykla — savivaldybés biudzetiné istaiga, savo veikla
grindzia Lietuvos Respublikos $vietimo istatymu, Biudzetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Radviliskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Radviliskio rajono mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos
direktoriaus isakymais, kitais teisés aktais.
8. Mokykla jgyvendina prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies

programas.

9. Vaikai  Mokykla priimami Radviliskio rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

10. Mokykloje patvirtinta paramos gavimo, panaudojimo, apskaitos ir atsiskaitymo tvarka.

11. Mokyklos interneto svetainéje skelbiami metiniai finansiniy ataskaity rinkiniai, darbuotojy
darbo uzmokescio vidurkiai.

12. Biudzeto vykdymo ataskaitas Mokyklos direktorius pateikia Mokyklos tarybai.

13. Mokyklos bendruomené informuojama apie metinj biudzeta, 1éSy panaudojima, sprendziami
1&sy taupymo klausimai.
14. Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, direktoriaus pavaduotojas Ukiui teikia

privaciy interesy, gyventojy turto deklaracijas istatymy nustatyta tvarka.

III. VEIKSMU PLANO TIKSLALI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

16. Veiksmy plano tikslas — uztikrinti, kryptinga ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos
kontrolés sistemos Mokykloje funkcionavimg, gerinant esamas ir diegiant naujas (inovatyvias)
korupcijos prevencijos priemones, siekiant didinti Mokyklos veiklos vieSuma ir atvirumg visuomenei,
vykdomy procedury skaidrumg ir joje dirbanciy asmeny atsparuma korupcijai.

17. Veiksmy plano uzdaviniai:

17.1. uztikrinti korupcijos riziky, nustatyma ir valdyma bei viesyjy interesy konflikty valdyma,

17.2. siekti didesnio viesojo sektoriaus valdymo efektyvumo, sprendimy ir procediiry
skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei;

17.3. didinti Mokyklos darbuotojy ir mokiniy antikorupcinj samoninguma;

18. Veiksmy plano jgyvendinimas vertinamas taip, kaip nustatyta veiksmy plano priede.



IV. VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, STEBESENA,
VERTINIMAS, TSAKOMYBE, KONTROLE, KEITIMAS, PILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

19. Veiksmy planas igyvendinamas pagal Veiksmy plano Nr.1 priede pateiktas Veiksmy plano
igyvendinimo priemones.

20. Uz Veiksmy plano jgyvendinimg atsakingas Mokyklos direktorius.

21. Veiksmy plano igyvendinima koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kirimg.

22. Veiksmy plano uzdaviniy, priemoniy igyvendinimo vertinima, stebésena, koordinavimg ir
Veiksmy plano igyvendinimo kontrole vykdo Mokyklos sudaryta Korupcijos prevencijos ir kontrolés
vykdymo komisija. I§vadas dél Veiksmy plano ir jo priemoniy igyvendinimo Mokyklos direktoriui
teikia Korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdymo komisija.

23. Uz konkreciy Veiksmy plano priemoniy igyvendinima pagal kompetencija atsako nurodyti
vykdytojai.

24. Veiksmy plano igyvendinimo priemoniy vykdytojai pasibaigus metams, ne véliau kaip iki
sausio 15 d., pateikia Mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui, atsakingam uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg, apibendrintg informacijg apie jiems priskirty Veiksmy plano priemoniy igyvendinimo
eiga, pasiektus rezultatus.

25. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui
apibendrina 1§ vykdytojy gauta informacija apie priemoniy igyvendinimg ir pasiektus. Informacija
skelbiama Mokyklos interneto svetainéje (www.grazinosmok It) skiltyje
,,JKorupcijos prevencija®.

26. Veiksmy plano igyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami | kintancias aplinkybes
ir veiksnius, turincius ar galincius turéti itakg Veiksmy plano priemonéms jgyvendinti, teikia Mokyklos
direktoriui motyvuotus pasitlymus dél jgyvendinamy Veiksmy plano priemoniy koregavimo ar
pakeitimo efektyvesnémis, detalizuodami jy tikslus, vykdymo procesg ir vertinimo kriterijus.

27. Atsizvelgus 1 Veiksmy plano igyvendinimo ataskaitg ar sociologiniy tyrimy rezultatus, kita
reik§mingg informacija, Veiksmy planas ir jo igyvendinimo priemonés gali biiti atnaujinami, taciau ne
véliau kaip likus 6 ménesiams iki Veiksmy plano jgyvendinimo pabaigos.

28. Veiksmy plano igyvendinimas finansuojamas i§ patvirtinty bendryjy Mokyklos biudzeto


http://www.grazinosmok.lt

asignavimy ir kity finansavimo Saltiniy.
VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
24.  Veiksmy planas skelbiamas Mokyklos interneto svetaines www.grazinosmok.It skiltyje
»Korupcijos prevencija“.
25.  Veiksmy planas kei¢iamas, naikinamas ar stabdomasjo galiojimas Mokyklos direktoriaus

jsakymu.


http://www.grazinosmok.lt
http://www.vyturioprogimnazija.lt/

RADVILISKIO GRAZINOS PAGRINDINES MOKYKLOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2024-2026 METU VEIKSMU PLANO JGYVENDINIMO PRIEMONES

Tikslas — uztikrinti, kryptingg ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Mokyklos funkcionavimg, gerinant esamas ir
diegiant naujas (inovatyvias) korupcijos prevencijos priemones, siekiant didinti Mokyklos veiklos vieSumg ir atvirumg visuomenei, vykdomuy
procediiry skaidrumg ir joje dirbanciy asmeny atsparumg korupcijai.

1 uZdavinys. Uztikrinti korupcijos riziky, nustatymq ir valdymg bei vieSyjy interesy konflikty valdymag.

Eil. | Priemonés pavadinimas Priemonés Ivykdymo Laukiamo rezultato vertinimo Kriterijai

Nr. vykdytojas (-ai) terminas

1. Sudaryti ir interneto svetainéje paskelbti | Uz korupcijos 2024 m. sausis Prevencijos programos priemoniy planas paskelbtas
2024-2026 mety korupcijos prevencijos | prevencija interneto svetainéje ir informuota Mokyklos
programos priemoniy plana. atsakingas asmuo bendruomeneé ir visuomene.

2. Atlikti mokyklos atsparumo korupcijai | Direktorius; uz Kasmet AKL paskelbtas internetiniame puslapyje.
lygio (AKL) nustatymg ir paskelbti korupcijos Parengta rezultaty jvertinimo pazyma. Siektinas
internetiniame puslapyje. prevencija rezultatas ne maziau 70 proc. darbuotojy nuo dirbanciy

atsakingas asmuo skaiciaus.
3. Korupcijos prevencijos istatymo 17 Mokyklos sekretoré | Nuolat Naujai priimty darbuotojy patikra teisés akty nustatyta

straipsnyje nurodytais pagrindais ir
tvarka kreiptis | Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnyba dél pritmamy
darbuotojy patikimumo uztikrinimo.

tvarka 100 proc.

2 uZdavinys. Siekti didesnio viesojo sektoriaus v

aldymo efektyvumo, sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei,

4.

Mokyklos internetiniame puslapyje,
skiltyje ,, Korupcijos prevencija“
atnaujinimas pagal plane ir kituose
korupcijos prevencija

Uz korupcijos
prevencija
atsakingas asmuo

Nuolat

Skilties ,, Korupcijos prevencija“ atitikimas Korupcijos
prevencijos istatymo ir kity teisés akty reikalavimams,
vykdant veiklos skaidruma.




reglamentuojanciuose teisés aktuose
numatyta viesinti informacijq.

5. Interneto svetainése sukurti skiltj Uz korupcijos 2024 m. II ketvirtis. | Idiegta skiltis ,,Praneséjy apsauga™, kuri uztikrins
,,Praneséjy apsauga”, pateikiant aktualig | prevencija Pranes$éjy apsaugos istatymo nuostaty laikymosi.
informacija pagal Praneséjy apsaugos atsakingas asmuo Skilties jdiegimas 100 proc.
istatymo nuostatas.

6. Metine vadovo ir Mokyklos veiklos Direktorius Mety pradzioje Laiku pateikta ataskaita bendruomenei ir Mokyklos
ataskaita teikti bendruomenei ir tarybai. Bendruomeneés nariai Zino apie Mokyklos ir
Mokyklos tarybai vadovo ugdomagja, finansing ir Giking veikla

7. Atsakingi darbuotojai laiku deklaruoja | Mokyklos sekretoré | Kasmet Laiku deklaruoti vieSieji ir privatieji interesai.

vieSuosius ir privaciuosius interesus

Nekyla privaciyjy ir vieSyjy interesy konflikty .

3 uZdavinys. Didinti Mokyklos darbuotojy ir mokiniy antikorupcinj sgmoningumq;

8. Antikorupcinio §vietimo temas Mokytojai, klasiy Kasmet Antikorupcinio §vietimo temos integruotos | teminius
integruoti 1 klasiy valandéles, pamokas. | vadovai planus. Antikorupcinis §vietimas mokiniams. Ugdomos
antikorupcinés nuostatos. Mokiniy ir mokyklos
darbuotojy dalyvavimas antikorupcinio sgmoningumo
didinimo renginiuose.
9. Sistemingai informuoti Mokyklos | Uz korupcijos Kasmet Ugdomas darbuotojy antikorupcinis sgmoningumas.
darbuotojus apie vykdoma | prevencija Parengti ir darbuotojams pateikti 1 trumpa
antikorupcing politika, skatinti | atsakingas asmuo informacinj prane§ima t. y. atmintinés, priminimai ir

isitraukti | antikorupcinés aplinkos
kiirimg ar organizuoti mokymus.

pan. apie vykdoma antikorupcinés aplinkos kiirimo
veikla, renginius, mokymus.




