RadyviliSkio Grazinos pagrindiné mokykla OPKUS (Olweus programos kokybés uztikrinimo
sistemos) planas 2022-2023 mokslo metams

Mokyklos apibudinimas

Radviliskio Grazinos pagrindiné mokykla — tai bendruomené, kur visos jégos nukreiptos harmoningam ir nuosekliam ugdymui ir ugdymuisi.
Pagrindiné vertybé — kiekvienas bendruomenés narys. Mokyklai vadovauja direktorius Egidijus Dailidonis. Joje dirba 94 darbuotojai, i§ jy 67 pedagoginis, 27
Kiti darbuotojai. 2022/2023 mokslo metus pradéjo 552 mokiniy. 197 mokiniai turi specialiyjy ugdymosi poreikiy, 197 teikiama Svietimo pagalba, kurig
organizuoja pagalbos mokiniui specialistai (2 specialieji pedagogai, 2 logopedai, 2 socialiniai pedagogai). Mokykloje veikia 3 prieSmokyklinés klasés, 4
specialiosios-lavinamosios klasés, 9 pradiniy klasiy. 12 klasiy pagrindinio ugdymo issilavinimo siekia 5-10 klasiy mokiniai. Mokykla patraukli kvalifikuotais
pedagogais, projektine veikla, $ventémis, tradicijomis, neformaliu ugdymu, ekologine veikla, kryptingu meniniu ugdymu, Siuolaikine materialine baze,
kompiuteriy klasémis, skaitykla — informaciniu centru, tvarka ir drausme. Suburta tévy lyderiy grupé, kuri kartu su mokyklos taryba ripinasi mokyklos
prioritetais. Metodiné taryba kartu su administracija rengia ir jgyvendina bendradarbiavimo programas su miesto mokymo jstaigomis, organizuoja grupinius
susitikimus su lopseliy-darZeliy bendruomenémis. Sukurta kryptinga profesinio $vietimo sistema 1-10 klasése, lemia sékmingg tolimesnj mokiniy mokymasi
bei karjeros pasirinkimg. Grazinos pagrindinés mokyklos neformaliojo ugdymo kryptis — meninis ugdymas, aplinkosauginis ugdymas, pilietinis ugdymas.
Tolimesnis mokyklos sékmés laidas — bendravimas ir bendradarbiavimas, palankus emocinis klimatas, mokiniy poreikius ir pomégius atitinkanti veikla, Zinios,
atitinkancios i$silavinimo standartus.

Olweus patyCiy prevencijos programa mokykloje pradéta jgyvendinti nuo 2018 m. rugs€jo, sutartis pasiraSyta 2018 m. balandzio 1 d. ir
pradedamas vykdyti II etapas OPKUS kokybés sistemos uztikrinimas nuo 2021 m. kovo 1 d. 2020-2023 m. m. mokyklai suteiktas ,,OLWEUS mokyklos*
sertifikatas. mokyklos bendruomené toliau tgs pradétas veiklas ir sieks pateisinti sertifikuotos ,,Olweus mokyklos® vardg bei toliau ugdyti Olweus programoje
1gytas bendrasias kompetencijas.

Programos tikslas — mokyti visag mokyklos personalg atpazinti, pastebéti patycias ir tinkamai | jas reaguoti, teikti pagalba mokiniui, mokytojui ir
mokyklai. Mokiniai skatinami tinkamai elgtis ir netoleruoti paty¢iy. Manome, kad paty¢iy prevencija turi biti ilgalaiké ir nuosekli. Todél miisy mokykla
vadovaujasi §ios programos principais, dirba ne tik individualiu, bet klasés ir visos mokyklos lygmeniu.

Programoje aktyviai dalyvauja visa mokyklos bendruomene, vyksta MSG grupiy mokymai, mokiniams du kartus per ménesj vedamos klasiy
valandélés, kuriose kalbama ne tik apie patycias, bet kartu mokomasi draugiSkumo, tolerancijos, pagarbos. Mokymai organizuojami atsizvelgiant | mokyklos
bendruomenés poreikius apie patycias, mikroklimata, saugig aplinka, bendravimg ir bendradarbiavimg komandoje, savireguliacija, poveikio priemones ir jy
taikyma mokiniams. Mokiniy tévai informuojami apie mokykloje vykdomg OLWEUS patyciy prevencijos programg bendruose ir klasés tévy susirinkimuose.
Mokyklos internetinéje svetainéje ir elektroniniame dienyne pateikiama informacija apie vykdoma programa, jos efektyvuma, taikomas priemones, veiksmus.
Tévai ne tik dalyvauja sprendziant patyCiy atvejus, bet ir teikia sililymus paty¢iy atvejams maZinti.

Mokykla dirba vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, mokyklos nuostatais, strateginiu ir metiniu veiklos planu, vidaus darbo



tvarkos taisyklémis ir kitais teisés aktais. Siekiant sumazinti paty¢iy masta mokykloje vadovaujamasi Lietuvos Respublikos, Vaiko teisiy apsaugos pagrindy
istatymu, Vaiko gerovés komisijos metiniu veiklos planu, Olweus programos standartu.

Olweus programos standartas

2018 m. pavasarj mokykla prad¢jo diegti Olweus patyciy prevencijos programg (OPPP).
2020-2021 m. m. mokyklai suteiktas ,,OLWEUS mokyklos* sertifikatas.

Stiprybés
o Mokykla atvira bendravimui ir bendradarbiavimui.

o Mokykloje dirba patyre ir kvalifikuoti mokytojai.
Mokiniy tévams/globéjams patinka organizuojama veikla
Ir yra patenkinti, kad jy vaikai mokosi btent $ioje mokykloje.
« Mokiniai gerai sutaria tarpusavyje, jauciasi saugas Visoje

mokykloje.
Galimybés
o Kurti geresng pasitikéjimo atmosfera tarp mokiniy, jy tévy ir
mokytojy.

o Tureéti aikius susitarimus.
« Organizuoti tévy pedagoginj psichologinj Svietima, siekiant
pagerinti tévy pagalbg vaikams.

Silpnybés
o Nepakankamas tévy jtraukimas j problemy sprendimag.

Dalis darbuotojy nenoriai pildo paty¢iy registracijos
Zurnala, netinkamai sprendzia patyc¢iy situacijas.
o Nepakankami saugi mokyklos teritorija. Ji neaptverta.
e Nevisi darbuotojai laikosi priimty susitarimy ir taisykliy.

Grésmeés
e Didelis ir jvairus socialinis ekonominis kontekstas
e Mokiniy socialinio elgesio neigiami poky¢iai, kulttros stoka.

o Didéjantis tévy abejingumas vaiky elgesiui, pedagoginiy ziniy
stoka.

e Naujy neigiamy socialiniy reiSkiniy, priklausomybiy
atsiradimas

o Neéra jstatymy, apibrézianciy patycias kaip nusikalstamag
veika.




Tikslas: atsizvelgus j mokiniy Olweus apklausos rezultatus, vykdyti Olweus paty¢iy prevencijos programa, siekiant 1-3 procentais sumazinti paty¢iy masta
mokykloje.

UZdaviniai:
1. Igyvendinti Olweus patyc¢iy prevencijos programg mokyklos bendruomeng¢je.
2. Nuosekliai laikytis organizaciniy veikly paty¢iy mazinimui jgyvendinti metodikos.

3. Stiprinti mokytojy budé¢jimg / tvarkos priezitirg mokyklos koridoriuose, laiptinése, kieme.
4. Supazindinti naujai atvykusius mokinius su Olweus patyCiy prevencijos programos pagrindais.
5. Visas veiklas / darbus, stabdant patycias, jforminti dokumentais, jprasta tvarka pildyti OPKUS dokumentus.

Priemoniu planas

(uzduociy, atsakomybiy, laiko riby, dokumenty $ablony ir procediiry aprasas)

Eil. Veiklos turinys Data Dokumentas, | Atsakingas asmuo Laukiami rezultatai
Nr. pateikimo
galutinis
terminas
1. Mokytojy ir aptarnaujancio personalo 2022 m. spalis |R2, R3 Direktorius Darbuotojai suzinos, kaip jie gali
susirinkimai, skirti aptarti kokybés plana, ir Kitg dieng po prisidéti prie mokyklos budéjimo
tolimesnes veiklas: tyrimy rezultatus, MSG 2023 m. susirinkimo sistemos gerinimo, OLWEUS ir
susirinkimus, vykdomas klasés valandéles ir pan. sausis- mokyklos taisykliy taikymo, klasés
vasaris, valandéliy vedimo, paty¢iy keliamy
balandis problemy sprendimo.




5 MSG susirinkimy temos:

. OPKUS audito i$vados..(Pasinaudokite
skaidrémis, pagal mokymy apie Olweus
programg.) Saves pazinimas ir valdymas -
pazinti ir jvertinti save, kontroliuoti
emocijas.

. Mokyklos prie§ patyfias nukreipty
taisykliy ir jy taikymo pasekmés.
Sitlome iSsamiai jas iSnagrinéti MSG
grupése. Empatija — jsijautimas ] Kkito
biiseng.

Klasiy valandélés. Strategijos, kaip kalbéti
su mokiniais, Kurie tycCiojasi, ir su tais, i$
kuriy yra ty€iojamasi. Jausmy tinkamas
iSreiskimas ir jy valdymas.

Mokyklos  prieZiiiros sistemos
tobulinimas atsiZvelgiant j apklausos
rezultatus. Mokiniy apklausos rezultatai.
Viety, kuriose vyksta daugiausia
patyCiy, aptarimas ir  sutvarkymas.
Tinkamas konflikty sprendimas. Buvimas

grupéje.

OPKUS diegimo Siais mokslo metais
analizé: PatyCiy prevencijos darbas,
pasiekti tikslai, rezultatai, poky¢iai ir esami
rezultatai. Streso jveikimas —Saltiniai ir
padariniai. Jy iSvengimai ir sprendimo
budai.

2022 m.
rugpjicio
meén.

2022 m.
spalio mén.

2022 m.

gruodzio mén.

2023 m. kovo
meénuo.

2023 m.
geguzes meén.

R1
Kitg dieng po
susirinkimo

MSG vadovai

Visi  darbuotojai  prisimins
OLWEUS programos procediras,
sprendziant patyCiy atvejus bei
mazinant patyc¢ias. Darbuotojai

gilins  zinias kaip  stabdyti,
mazinti  patyCias  mokykloje,
perteiks zinias, nuostatas,
formuos  igiidzius,  vertybes
mokiniams. Igis naujy
kompetencijy




Koordinacinio komiteto susirinkimai 2022 m. rugséjo, Protokolai Koordinatorius Gilins zinias kaip stabdyti, mazinti
lapkri¢io mén. Kita dieng po patycias mokykloje, perteiks Zinias,
2023 m. vasario, susirinkimo nuostatas, formuos jgiidZius
kovo mén. mokyklos darbuotojams, teiks
siilymus direktorei dél programos
igyvendinimo bei tam tikry veikly.
Igis naujy kompetencijy.
Mokymai naujiems programos nariams 2022 m. gruodzio  |R3 Instruktorius Nauji mokyklos darbuotojai suZinos
(mokyklos bendruomenei) mén. Kitg dieng po apie OLWEUS programos vykdyma,
mokymy isitrauks 1 mokykloje vykdoma
paty¢iy prevencijos darba.
Mokiniy apklausa 2022 m. gruodzio  |Apklausos Instruktorius Apklausos rezultatai bus
mén. duomenys panaudojami prevencinio darbo

efektyvinimui mazinant patycias,
mikroklimato gerinimui.




6. Priezitiros mokykloje vykdymo grafiko 2022 m. rugséjis ir [Mokslo metai  |Direktorius, Vykdoma intervencija paty¢iy ir
koregavimas 2023 m. sausis koordinatorius kito nepriimtino elgesio atvejais.
Sustiprinamas budéjimas
,.kar§tuose* taSkuose, mazinamas
patyciy mastas mokykloje.
Naujai atvykusiy mokiniy supazindinimas su 2022 m rugsejis E-dienynas 1-10 klasiy vadovai Gerinti mikroklimata, skatinti laikytis
Olweus patyCiy prevencijos programos arba mokslo mety  |pagal R2 taisykliy.
taisyklémis eigoje atvykus forma
naujam mokiniui
7. Keturiy taisykliy prie$ patycias reguliarus Visus mokslo R1, R2, R4. 1-10 klasiy auklétojai  |Mazinti paty¢iy atvejy skaiéiy, gerinti
naudojimas metus mikroklimata, skatinti laikytis
taisykliy.
8. Du kartus per Tamo Mokiniai jtvirtins ir taikys patycCiy
1-10 klasiy valandelés pagal OPPP model;. fenest dienynas 1-10 klasiy auklétojai 3;?;/321(1:2 :Is) rt 2 rﬁéﬂiﬁ’ pbaetl};gﬁ);\:\l/iljus
mokiniy tarpe. Taip pat diskutuos ir
9. Individualas pokalbiai su mokiniais Visus mokslo R2 1-10 klasiy auklétojai  |Kitais klausimais, susijusiais su
metus mokiniy elgesiu, bendravimu,
gerbiiviu ir aplinka.
10. Mokiniy savivaldos susirinkimai 2022 m. gruodzio  |R4 Pedagogas, atsakingas |Mokiniai aktyviai dalyvaus
meén. Kitg dieng po  |uZ mokiniy savivaldos |sprendziant aktualius klausimus
susirinkimo veikla susijusius su paty¢iy masto mazinimu

2023 m. geguzeés
meén.

mokykloje, teiks pasitlymus.




11.  |Teévy (globéjy, riipintojy) informavimas apie 2022 m. spalio mén. |C1 Kita dieng | Direktorius, Tévai suZinos apie mokykloje vykdoma
OPKUS visuotiniame susirinkime po susirinkimo. |koordinatorius patyCiy prevencijos programa, jos
efektyvuma, taikomas priemones,
veiksmus. Teiks pasitlymus ir dalyvaus
bendrose veiklose sprendziant patyciy
problemas.

12.  |Tévy (globéjy, ripintojy) informavimas apie 2 kartus per C2 Kitg dieng |1-10 klasiy auklétojai

OPKUS 1-10 klasiy susirinkimuose mokslo metus po
susirinkimo.

13.  |OPKUS plano rengimas ir tvirtinimas 2022 m. rugséjis Planas Direktorius, OPKUS plane bus isdéstyti tikslai,
2019 m. koordinatorius, priemongs ir laiko grafikas, siekiant
lapkricio MSG vadovai dirbti pagal OLWEUS programos
1d. standarto reikalavimus.

14.  |Priminimas mokytojams ir aptarnaujan¢iam 2022 m. rugséjis Direktorius, Registruojami netinkamo elgesio

personalui apie patyCiy atvejy registracija.

2023 m. kovas

Rugséjo\vasario
men.

koordinatorius

atvejai, tatkomos poveikio priemongs.




15.

Nukrypimy fiksavimas ir trikumy pasalinimas

Uzfiksavus
nukrypimg

Al
Pastebéjus
Nukrypima

A2
Pasalinus

nukrypimag

Atsakingas uz veikla
asmuo
Direktorius

Registruojami OLWEUS programos
vykdymo ir struktiiros pazeidimai,
nukrypimai.

Registruojami OLWEUS programos
vykdymo ir strukttiros pazeidimai,
nukrypimai. Sudaromas veiksmy planas.




