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RADVILISKIO GRAZINOS PAGRINDINE MOKYKLA
POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS
TVARKA

l. Bendrosios nuostatos

Poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarka sudaryta
vadovaujantis Rekomendacijomis dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems
mokiniams, patvirtintomis Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjucio 28
d. isakymu Nr. V-1268, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymu,
patvirtintu 2007-06-28 Nr. X-1238, taip pat Radviliskio Grazinos pagrindinés mokyklos vidaus
tvarka, patvirtinta mokyklos direktoriaus jsakymu 2011-11-07 Nr. V-57A.

Sia poveikio priemoniy taikymo tvarka (toliau Tvarka) siekiama padéti netinkamai
besielgiantiems mokiniams keisti netinkamg elgesi pozityviu; mokyklos darbuotojams
veiksmingai reaguoti ] mokiniy netinkamo elgesio atvejus bei iSkilusig grésme, siekiant uzkirsti
bendruomenés nariy fizinj ir psichologinj saugumg; taip pat uzkirsti kelia mokyklos erdveje
netoleruotinam mokiniy elgesiui, siekiant uztikrinti mokyklos mokiniy saugumga.

Si Tvarka nustato galimas taikyti poveikio priemones netinkamai besielgiantiems mokiniams,
taip pat pagrindines Siy priemoniy taikymo mokykloje salygas.

1. Aukléjamojo poveikio priemonés:
e [spéjimas Zodziu;
e Klasés auklétojo, mokytojo pastaba;
e Mokytojo ar klasés vadovo pokalbis su mokiniu;
e PranesSimas tévams apie mokinio netinkama elgesj;
e pokalbis su mokinio Seimos atstovais, vaiko elgesio korekcijos biidy numatymas;
e FElgesio valdymo biidy ir priemoniy taikymas ugdymo procese;
« Socialinio pedagogo epizodiné pagalba ar konsultacijos mokiniui;
e RastiSkas pasiaiSkinimas;
e Socialiné savanoriSka veikla;
e Svarstymas klasés kolektyve;
e Numatyty ir aptarty su specialistais paskatinimy bei nuobaudy taikymas;
e [sp¢jimas rastu tévams ;
e Trisalé sutartis (mokykla, mokinys, tévai ar globéjai).

I11.  Administracinés poveikio priemonés:
e Direktoriaus pastaba (rastu jraSant ] asmens byla);
. Direktoriaus papeikimas (rastu, jraSant j asmens bylg);
e Direktoriaus grieztas papeikimas (rastu, jraSant ] asmens bylg);
e Rastiskas policijos informavimas;



e Netinkamo elgesio svarstymas mokyklos vaiko gerovés komisijoje;

e Kreipimasis dél minimalios ar vidutinés prieziiiros priemoniy taikymo mokiniui;

e Netinkamo elgesio svarstymas mokyklos taryboje; sitilymas mokinj Salinti i§ mokyklos
(nutraukti mokymosi sutartj) .

IV.  Poveikio priemoniy taikymas smurtinio ar agresyvaus elgesio atvejais

Mokyklos darbuotojas siekdamas uztikrinti mokyklos bendruomenés nariy ir (ar) aplinkiniy
saugumg gali taikyti Sias poveikio priemones ar imtis $iy veiksmy:

e Pakeisti mokinio ugdymosi vieta;

e [Skviesti mokyklos vadovg ar jo jgaliotg atstova;

e Organizuoti mokinio daikty patikrinima;

e Panaudoti pagristus fizinius veiksmus.

V. Poveikio priemoniy taikymo salygos

Taikant Tvarkoje numatytas poveikio priemones privalu atsizvelgti i mokinio specialiuosius
ugdymosi poreikius, jo sveikatos biikle, psichologing savijautg ir kitas aplinkybes. SprendZiant
mokinio elgesio problemas bei taikant poveikio priemones privalu vadovautis Lietuvos Respublikos
vaiko teisiy apsaugos konvencija, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu,
Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatymu, Vaiky, vartojanciy
narkotines, psichotropines, kitas psichikg veikian¢ias medZiagas, nustatymo organizavimo tvarkos
aprasSu ir kitais teisés aktais.

Aukléjamojo poveikio priemonés taikomos mokiniams, nesilaikantiems mokinio taisykliy.
Administracinés poveikio priemonés taikomos tada, kai mokinys pastoviai pazeidinéja mokinio
taisykles.

VI.  Poveikio priemonés smurtinio ar agresyvaus elgesio atvejais

Apie mokiniui pritaikyta poveikio priemong turi buti nedelsiant informuojamas mokyklos
vadovas ar jo jgaliotas asmuo, mokinio tévai (glob¢jai, riipintojai), esant biitinybei, savivaldybés
vaiko teisiy apsaugos skyrius, ir (ar) policijos jstaiga.

Mokiniui pritaikyta poveikio priemong ir mokyklos darbuotojo veiksmus mokinio atzvilgiu
privalu fiksuoti mokyklos direktoriaus jsakymu.

1. Ugdymosi vietos pakeitimas.

1.1. Ugdymosi vietos pakeitimas gali buti taikomas mokytojo sprendimu, kai mokinio
elgesys akivaizdziai griauna mokiniy ugdymosi procesa pamokos metu.
socialinio pedagogo arba mokiniui teikiama kita socialinio pedagogo ar psichologo pagalba.

1.3. Mokinio ugdymo(-si) vieta gali buti pakei¢iama ne ilgesnei kaip $j sprendimg
priémusio mokytojo pamokos trukmei. Esant biitinybei, Sios priemonés taikymo trukmé gali biiti
pratgsiama Mokyklos vadovo ar jo jgalioto asmens sprendimu, atsizvelgiant j socialinio pedagogo
ar psichologo (priziuréjusio mokinj pakeitus jo ugdymo(-si) vieta) arba kito Svietimo pagalbos
specialisto rekomendacija, taciau ne ilgiau kaip iki pamoky pabaigos.

2. Mokyklos vadovo ar jo jgalioto asmens iSkvietimas.

2.1. Mokyklos darbuotojas gali i$sikviesti Mokyklos vadovg ar jo jgaliota asmenj,

padéti nutraukti netinkamg mokinio ar mokiniy grupés elges;.



2.2. Mokyklos vadovas ar jo jgaliotas asmuo tarpininkauja sprendziant mokytojo ir
mokinio ar mokiniy grupés konflikta, taip pat padeda mokytojui numatyti tolesnes mokinio(-iy)
ugdymo(-si) proceso organizavimo galimybes bei pagal kompetencija inicijuoti ir (ar) spresti
Svietimo pagalbos arba drausminiy aukléjamojo poveikio priemoniy taikymg mokiniui(-iams).

3. Mokinio daikty patikrinimas.

3.1. Jeigu Mokyklos darbuotojui kyla pagrjsty jtarimy, jog mokinys gali turéti
draudziamy daikty, Mokyklos darbuotojas nedelsdamas apie tai informuoja Mokyklos vadova arba
jo igaliotg asmen].

3.2. Mokyklos darbuotojas(-ai) ir (ar) Mokyklos vadovas arba jo jgaliotas asmuo turi
teis¢ prasyti mokinio parodyti jo asmeninius daiktus. Mokinio daiktai negali biti tikrinami negavus
jo sutikimo ir (ar) jam nedalyvaujant.

3.3. Jeigu mokinys sutinka parodyti savo asmeninius daiktus, parodymo metu turi
dalyvauti maziausiai du Mokyklos darbuotojai, vienas i§ jy — Mokyklos vadovas arba jo jgaliotas
asmuo. Paaiskejus, kad mokinys turi draudziamy daikty, apie tai nedelsiant informuojami mokinio
tevai (glob¢jas, riipintojas) ir, esant biitinybei, teritoriné policijos jstaiga.

3.4. Jei mokinys nesutinka parodyti daikty, apie jtarimus dé¢l draudziamy daikty
turéjimo nedelsiant informuojami ir kvieciami atvykti § Mokykla mokinio tévai (glob¢jas,
ripintojas). Jiems nesutikus atvykti ir (ar) neatvykus nustatytu laiku, taip pat, esant biitinybei, apie
jtarimus dél draudziamy daikty turéjimo nedelsiant informuojama teritoriné policijos jstaiga.

3.5. Kol atvyks dél mokinio daikty patikrinimo iSkviesti asmenys, mokinys turi buti

4. Pagristy fiziniy veiksmy taikymas.

Mokyklos darbuotojas(-ai) pagrijstus fizinius veiksmus mokinio atzvilgiu gali taikyti tik tais
atvejais, kai siekiama:

4.1. apsaugoti mokinj nuo saves ar kity asmeny (su)zalojimo mokinio jsiaudrinimo metu;

4.2. uzkirsti kelig ir (ar) nutraukti smurtinj mokinio elgesj pries kitus mokinius, Mokyklos
darbuotojus ar kitus aplinkinius asmenis;

4.3. neleisti mokiniui palikti patalpos, jeigu jo pasiSalinimas kelia grésme jo paties ar kity
asmeny saugumui;

4.4. nutraukti mokiniy tarpusavio muStynes, jei mokinys(-iai) nereaguoja ] Zodinius
Mokyklos darbuotojo paliepimus jas nutraukti;

4.5. nutraukti mokinio veiksmus, kuriais niokojamas turtas, ir (ar) apsaugoti turta nuo
galimo sunaikinimo ar sugadinimo arba sustabdyti netvarka;

4.6. atskirti mokinj, griaunantj bendra klasés tvarka ar Mokyklos renginj, kai jis nepaiso
pakartotiniy reikalavimy ir raginimy laikytis elgesio taisykliy, iSvedant jj i§ patalpos (pavyzdziui,
Klasés, salés, valgyklos ar pan.). Pamokos metu i§ klasés paSalintas mokinys atlieka mokytojo

v —

vt —

pasikei¢ia mokinio elgesys (pavyzdziui, mokinys nusiramina, pasizada tinkamai elgtis ir pan.) arba
kol mokinj pasiima tévai (globéjas, riipintojas), iSskyrus atvejus, kai dél objektyviy priezasciy jie
pasiimti mokinio negali arba organizuoti mokinio perdavima tévams (glob¢jui, ripintojui) néra
tikslinga.

4.7. Pagrjsti fiziniai veiksmai gali varijuoti nuo stovéjimo tarp mokiniy gresiant
potencialiam atviram jy konfliktui, stovéjimo prieS mokinj, siekiant uzkirsti kelig pavojingam
mokinio elgesiui (pavyzdziui, siekiant atitverti kelig prie lango, jei mokinys grasina i$Sokti, ar pan.),



vedimo paémus uz rankos, iki mokinio sulaikymo, fiziSkai apribojant mokinio veiksmus. Mokinio
sulaikymas gali biiti naudojamas tik ekstremaliose situacijose (pavyzdziui, kai siekiama nutraukti
mokiniy mustynes, jeigu néra kity galimybiy jy iSskirti nepanaudojant fizinés intervencijos; kai
sickiama nutraukti mokinio save zalojantj elgesi, ji apglébiant ir laikant tol, kol mokinys nurims, ir
pan.).

4.8. Fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:

4.8.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y), sudarant rata, zaidziant Zaidimus;

4.8.2. mokinj vedant uz rankos;

4.8.3. guodziant mokinj;

4.8.4. pasveikinant mokinj;

4.8.5. padedant nejgaliam mokiniui;

4.8.5. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

4.8.6. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

4.8.7. teikiant pirmaja pagalba.

4.9. Fiziniai veiksmai laikomi nepagristais, draudziamais ir traktuojami kaip smurtas
mokinio atzvilgiu tokiais atvejais, kai jie:

4.9.1. naudojami kaip bausme;

4.9.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybg;

4.9.3. naudojami siekiant sukelti vaikui skausma;

4.9. 4. naudojama didesné nei yra biitina fiziné jéga.

4.10. Pagrjsty fiziniy veiksmy panaudojimas neturi kelti grésmés vaiky gyvybei ir sveikatai.

4.11. Mokyklos darbuotojas(-ai), taikydami pagrjstus fizinius veiksmus, visada privalo
vadovautis minimaliy bitiny fiziniy veiksmy panaudojimo trumpiausiam butinam laikotarpiui
principu.

VIl. Baigiamosios nuostatos

Si Tvarka yra aptarta mokyklos vaiko gerovés komisijoje (2012-11-15,
protokolo Nr. 5,)
Mokykla jsipareigoja supazindinti mokinius, jy tévus bei mokyklos darbuotojus su
poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarka ir saglygomis.

Priedas Nr.1
Mokiniams negalimy veikly sarasas
Eil. Mokiniui draudZiama NusiZengé 1 karta NusiZengé 2 ir
Nr. daugiau karty
1. Imti valstybés svarbos Administraciné nuobauda — | Apie vagyste
dokumentus: dienynus, asmens | grieztas papeikimas. informuoti steigéja,




bylas it kt.

policija.

2. Isinesti  mokykla ginkly, peiliy, | Informuoti tévus ir policija. | Informuoti steigéja,
dujy balionéliy, petardy, toksiniy policijg ir tévus.
medziagy, narkotiky ar kity
kenksmingy ir sveikatai
pavojingy daikty.

3. MokykKloje ir jos teritorijoje 1. Rukymas — Jspéjimas | Rukymas —
naudoti kvaiSalus, rukyti, Zaisti raStu tévams. informacija
azartinius zaidimus. 2. KvaiSalai — perduodama

informuoti mokyklos | nepilnameciy reikaly
vadova, tévus, inspektoriui,
policija. informuoti policija.
Administraciné Kvaisalai - informuoti
nuobauda — grieztas | policija, kreiptis dél
papeikimas. minimalios ar

3. Arzartiniai zaidimai vidutinés prieziliros
mokykloje — pastaba. | priemonés skyrimo.

4. Slapta filmuoti, fotografuoti, Informuoti tévus, Sitlymas mokinj
jraSinéti kity asmeny veiklg ir administraciné nuobauda — Salinti i§ mokyklos.
pokalbius. grieztas papeikimas. Viesas

mokinio atsipraSymas.

5. Isinesti ] mokykla garso jrasus, | Informuoti tévus, taikomi Administraciné
literatiirg, leidinius, kurie skatina | nuobaudy laipteliai. nuobauda — grieztas
ar propaguoja netinkama elgesj, papeikimas.

smurtg, patycias, pornografija.

6. Pamoky metu naudotis Taikomos aukléjamojo Informuoti tévus,
mobiliuoju telefonu, ausinukais poveikio priemonés. administraciné
ar kitomis garso ar vaizdo nuobauda — pastaba.
priemonémis , trukdan¢iomis
ugdymo procesui.

7. Pamoky metu kramtyti guma, Taikomos aukl¢jamojo Informuoti tévus,

uzkandZiauti, gerti gérimus. poveikio priemones. administraciné
nuobauda — pastaba
rastu.

8. Niokoti mokyklos turtg. Administraciné nuobauda — | Sitilymas mokinj
papeikimas ar grieztas Salinti 1§ mokyklos.
papeikimas. Informuoti

tévus, kurie privalo atlyginti
padaryta Zala.

9. Reikalauti pinigy, versti meluoti, | Informuoti tévus, kurie Informuoti tévus, kurie
imti ir gadinti svetimus daiktus | privalo atlyginti padarytg privalo atlyginti
ar kitaip iSnaudoti zalg ir skirti administracing | padarytg zalg ir skirti
bendruomenés narius. nuobaudg. Taikomi administracing

nuobaudy laipteliai. nuobaudg - grieztas
papeikimas.
Informuoti policija,
10. Pertrauky metu bégioti Zodinis jspéjimas. Taikomi | Informuoti tévus.

koridoriais, Stukauti stumdytis,
mustis, Siukslinti, vartoti
necenziirinius zodzius ar kitaip
netinkamai elgtis.

nuobaudy laipteliai.

Administraciné
nuobauda —
papeikimas. Mokytojas
raStu pateikia
administracijai




paaiskinima.

11. zeidineti, uzgaulioti, tyciotis, Aukléjamosios ir Informuoti tévus ir
smurtauti, prasivardziuoti, administracinés poveikio policija.
mustis ir pan. priemonés. Taikomi
nuobaudy laipteliai. VieSas
atsipraSymas.
12. Véluoti | pamokas, pamokos Aukléjamosios poveikio Mokytojas rastu
metu iSeiti i§ kabineto, vaikscioti | priemonés. pateikia administracijai
po mokyklg ir trukdyti ugdymo paaiskinima.
procesuli.
Priedas Nr. 2

Radyviliskio GraZinos pagrindinés mokyklos
5 Nuobauduy laipteliai (NL)
* Siuos nuobaudy laiptelius mokyklos darbuotojai turi taikyti, kai jvyksta arba pasikartoja

patyCios ar kitas nepriimtinas elgesys.

* Visi mokyklos darbuotojai privalo Zinoti §iuos nuobaudy taikymo laiptelius ir jais

naudotis, kai to prireikia.

* Visos priemongs, kurios yra auks§¢iau uz zemiausig lygj turi biiti dokumentuojamos.
» Pritaikius NL konkrecioje situacijoje suteikti laiko tos priemonés administravimui bei
praktiniam jgyvendinimui (maziausiai dvi dienas), pries taikant kita nuobaudy laiptelj.

TIKSLAS:




» Siekti, kad mokyklos personalas gebéty taikyti i§ anksto Zinomas poveikio
priemones, kurios
atlikty patyciy prevencijos funkcijas, nemenkinty mokiniy savigarbos bei
biity teisiSkai
priimtinos.

REKOMENDUOJAMA:

Klasés vadovas gali vykdyti korekcines priemones ( mokinio atsipraSymas, raSomas
rasinélis, sitiloma skaityti literatiirg patyc¢iy tema, padéti klasés vadovui organizuojant
renginj, pertrauky metu padéti budinciam mokytojui, organizuoti talkas, Svaros dienas ir

kt.)

1. Auk$ciausias lygis: Mokinys perkeliamas j kita
klase arba sitiloma pakeisti mokykla.

6. Kreipiamasi j rajono vaiko gerovés komisija(VGK) dél
mokinio elgesio. Informuojami mokinio tévai (globéjai).

5. Mokinio elgesys aptariamas mokyklos vaiko gerovés komisijoje,
dalyvaujant mokiniui ir jo tévams. V GK sekretorius fiksuoja
nutarima protokole.

4.Susitikimas su nusiZzengusiojo mokinio tévais, klasés vadovu, mokyklos
administracija. Reikalaujama liautis netinkamai elgtis, sudaromas konkreciy
veiksmy planas bei tolimesnés poveikio priemonés. Klasés vadovas suraso
nuobaudy patyciy atveju protokola, kuris pateikiamas patyciy registravimo
Zurnale. Nuobauda jforminama direktoriaus isakymu.

3. Klasés vadovas sudaro konkreciy veiksmu plang bei numato tolimesnes poveikio
priemonés. Suraso patyciy atvejuy protokola, kuris pateikiamas paty€iu registravimo
Zurnale ir informuoja mokinio tévus(globéjus).
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2. Asmuo, pastebéjes netinkama mokinio elgesi vykdo korekcinj pokalbi ir suraso patyciu atveju
protokola, kurj pateikia paty¢iu registravimo Zurnale. Informuoja prasiZengusio mokinio klasés
vadova. Klasés vadovas informuoja mokinio tévus (globéjus).

1. Zemiausias lygis

Patycias pastebéjusio suaugusio asmens Zodiné pastaba, klasés vadovo informavimas. Jvertinus
natvéiu sudétincuma. nriimamas snrendimas dél kito laintelio taikvmo. Pokalbis iSkart no ivvKkio.




