Specialusis pedagogas

Nr.: DV-71-997184103
Darbo viety sk.: 1

Radviliskio Grazinos pagrindiné mokykla, 190671637

Darbo pobudis: ugdo mokinius pagal mokyklos ugdymo planuose nustatytas
valandas ir pamoky tvarkarastj, jskaitant neformaliojo Svietimo valandas ir
valandas, skirtas ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;
vykdo funkcijas, susijusias su kontaktineémis valandomis-planuoja ugdymo
procesg, rengia mokomajg medziagg ir individualizuotas uzduotis, vertina
mokiniy pasiekimus ir informuoja apie mokymosi pazanga, stebi ir analizuoja
pamokas ir ugdomasias veiklas; planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas
mokyklos bendruomenei, bendradarbiauja su kitais mokytojais, pagalbos
mokiniui specialistais bei administracija, dalyvauja mokyklos
organizuojamuose renginiuose, darbo grupése ir komisijose, laiku tvarko savo
veiklos dokumentus, vykdo kitus mokyklos vadovy pavedimus- dalyvauja
mokyklos organizuojamuose posédziuose, metodiniy grupiy susirinkimuose;
vadovauja klasei (mokytojui pageidaujant ir suderinus su mokyklos

direktoriumi).

BENDRA INFORMACIJA
Registravimo data:
Galioja nuo:

Galioja iki:

Darbo stilius:

Darbo vieta skelbiama:

REIKALAVIMAI

ISsilavinimas (ne Zemesnis kaip):

Profesija:

Papildomi sugebéjimai
(kompetencijos):

2023-09-22
2023-09-22
2023-10-31
Savarankiskas darbas

Lietuvos Respublika

Aukstasis
235201 - Specialusis pedagogas

Pedagogas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos
specialiuosius reikalavimus: 1. Turéti ne Zemesnj kaip
aukstajj iSsilavinimag; 2. Bati nepriekaistingos reputacijos,
kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;
laikytis Pedagogy etikos kodekso; 3. ISmanyti Lietuvos
Respublikos darbo kodeksg, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymg, mokyklos nuostatus, mokyklos darbo tvarkos
taisykles, ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
mokiniy ugdyma ir mokytojo darbg; 4. Gebéti dirbti
Word, Power Point programomis, mokéti naudotis Tamo
elektroniniu dienynu; 5. Taikyti taisyklingos lietuviy
kalbos, kalbos kultiiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodzZiu ir rastu; 6. Gebéti
organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa,
tirti pedagogines situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas
mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti
geraja pedagoginio darbo patirtj; 7. Gebéti uztikrinti
ugdomy mokiniy saugumg, emociskai saugig mokymosi
aplinka, reaguoti | smurtg ir patycias pagal mokyklos
nustatyta tvarka.

DARBO UZMOKESTIS NEATSKAICIUS MOKESCIUY

Bazinio (tarifinio) darbo uzmokescio

dydis:

Bazinio (tarifinio) darbo uzmokescio

1620.00 EUR meénesiné alga

1620.00 EUR ménesiné alga



dydzio intervalas - nuo:

Bazinio (tarifinio) darbo uzmokescio

dydzio intervalas - iki:

Preliminarus ménesinis darbo
uzmokestis:

Mokéjimo terminai:

DARBO SUTARTIS
Darbo sutarties rusis:
Idarbinama:
Atrankos tipas:
Konkurso data:

Konkursui reikalingi pateikti
dokumentai:

Konkurso dokumentus pateikti iki:

DARBO LAIKAS
Pamainingumas:

Darbo grafikas:

Per savaite:
PAPILDOMOS SALYGOS
Komandiruotés:

DARBO VIETA

Darbo vietos teritorija:
Valstybeé:

Darbovietés/imonés adresas
Lietuvoje:

Komentaras:
KONTAKTAI
Kontaktinis asmuo:
Telefonas:

El. pastas:
Pageidavimus pateikti:

Komentaras:

2118.00 EUR ménesine alga

1620.00 EUR

nurodyta suma neatskaicius mokesciy, mokama 2 kartus
per ménesj

Neterminuota
nuo 2023-11-01
Konkursinis
2023-10-26

Prasymas dalyvauti konkurse (laisva forma); Motyvacinis
laiSkas; CV; ISsilavinimg jrodancius dokumentus pateikti
konkurso metu.

2023-10-25

Viena pamaina
Pilnas darbo laikas

36 val.

nenumatomos

Lietuva
Lietuva

RadviliSkio rajono sav., Radviliskis, Grazinos g. 8

Egidijus Dailidonis
370-422-53711
info@grazinosmok.It
El. pastu

Pretendentai dokumentus pristato asmeniskai, siuncia
registruotu laiSku arba elektroniniu pastu
info@grazinosmok.lt Dokumenty originalai pateikiami
atrankos dieng ir sutikrinti grgzinami pretendentui.



